Mailaga,

Fnero 20 de 2021

INFORME

De acuetdo a [a reunidn del comité de La Seguridad y Salud en el trabajo, realizada el dia 20 de

enero d

gl 2021, Hora 3:00 p.m., enviamos respuesta a las preguntas emitidas por el Ministerio de

Proteccipn Social.

1. Informe en formato Word respondiendo las siguientes preguntas:

v

4Se ha identificado [a cantidad de los EPP a entregar de acuerdo con niimero de
rabajadores, cargo, area y nivel de exposicidn al riesgo por COVID-19?

ta: Si. Se siguen entregando los epp en el tiempo adecuado y con las cantidades adecuadas,
Evidencia: Registro de entrega de EPP

dLos EPP entregados cumplen con las caracteristicas establecidas por el Ministerio de Salud
y Proteccidn Social?

ta: Sl La empresa cumplid con lo prometido y nos entregé la evidencia de las fichas técnicas
¥ las facturas de la compra de los epp Evidencia: Facturas de compra

dA cudntos trabajadores les fueron entregados los EPP de acuerdo al grado de exposicién al
fiesgo?

Rta: Ahora son ocho las personas que laboran en exposicién directa (aislamiento y UCI) a
guienes se les ha entregado todos los elementos requeridos para el cargo pero asi mismo a
todo el personal activo de la corporacion baraka se les ha entregado todos los elementos
de proteccién personal exigidos independiente del nivel de riesgo que se encuentre. Se
sigue entregando en su totalidad los epp a todo el personal activo.

fvidencia: Registro de entrega de epp a cada trabajador, en el que se evidencie:
ilentificacion del trabajador, apellidos y nombres, tipo y cantidad de epp suministrados,
fecha de entrega y firma del trabajador.

élLos EPP se estan entregando oportunamente?

Hta: Si.

Evidencia: Datos registrados en archivo excel, hoja: “matriz de necesidades de epp.”

Se esta garantizando la entrega de los EPP en la cantidad y reemplazo de uso requerido?
ta: SI 100% garantizado.

videncia: Registro de entrega de epp a caaa trabajador.

Se ha planeado lo necesario para contar con suficiente inventario que garantice la
isponibilidad requerida para la entrega completa y oportuna de los EPP?

ta: Sl, constantemente se revisa el kardex para mantener stop de EPP

videncia: Datos registrados en archivo excel, hoja: “matriz de necesidades de epp.”

Se coordind con la ARL el apoyo requerido para contar con los EPP necesarios de acuerdo
pn lo dispuesto en el Decreto 488, Decreto 500 y Circular 29 del 2020 expedidos por el
Ninisterio del Trabajo?
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Rta: Sl, La sefiora Nancy Pinzén, Jefe de Recurso Humanos de la Corporacién Baraka, esta
al pendiente de coordinar el apoyo por parte de la ARL, con respecto a los EPP.

¢Se acordaron acciones de mejora (preventivas o correctivas) que se deben implementar?
Rta: Sl, se activan protocolos y se socializan con el personal.

Evidencia: Archivo de Excel, hoja “plan de accién.” Se hizo la respectiva informacién del plan.
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