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Proteccion & Tecnologia

Bogota D.C, 04 de Junio de 2021
SIG-CAR-21484

Sefiores

ESE Hospital de Piedecuesta
Att. Ménica Alejandra Pinzén
Profesional area Administrativa
Piedecuesta — Santander

Asunto: Respuesta solicitud de requerimientos mensuales del Min Trabajo al Hospital de Pidecuesta.

Respetados sefiores reciban un cordial saludo, por medio del presente damos respuesta a su solicitud
relacionando la siguiente informacion:

1. ¢Se haidentificado la cantidad de los EPP a entregar de acuerdo con nimero de trabajadores, cargo,
area y nivel de exposicion al riesgo por COVID-19?:
Rta: Sl, (Anexo N° 1, Listado Excel de trabajadores).

2. ¢Los EPP entregados cumplen con las caracteristicas establecidas por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social?
Rta: Sl, (Anexo N° 2, Ficha técnica).

3. (Se estd entregando los EPP a todos los trabajadores de acuerdo al grado de exposicion al
riesgo?
Rta: Sl, (Anexo N° 3, Entrega de elementos a personal).

4. ;Los EPP se estan entregando oportunamente?

Rta: Sl, (Anexo N° 1, Listado Excel de trabajadores), la empresa dispone de compras para dar cubrimiento
de las necesidades de Respiradores N95, (Segun reposicién), Jabon Antibacterial para 2 meses para cada
uno de los contratos de hospitales con los que tiene vinculacion.

5. ¢ Se esta garantizando la entrega de los EPP en la cantidad y reemplazo de uso requerido?
Rta: Sl, Se ha realizado entrega de elementos segun planificacion de forma semanal, dltima entrega 24
de mayo de 2021. (Anexo N° 3, Entrega de elementos a personal).

6. ¢Se ha planeado lo necesario para contar con suficiente inventario que garantice la disponibilidad
requerida para la entrega completa y oportuna de los EPP?

Rta: Sl, se realizd compra de elementos con los proveedores Disnorton para Respiradores N95, y otros

elementos (Anexo N° 2, Fichas técnicas), se enviaron a los contratos el Stock para dos meses (Junio y Julio).

7. ¢ Se coordind con la ARL el apoyo requerido para contar con los EPP necesarios de acuerdo con lo
dispuesto en el Decreto 488, Decreto 500 y Circular 29 del 2020 expedidos por el Ministerio del
Trabajo?
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Rta: Sl, La ultima entrega realizada por SURA corresponde al 26 de mayo de 2021 donde realizaron una
entrega de 500 tapabocas convencionales de un solo uso y 3 monogafas en las oficinas de Bogota, dichos
elementos al no cumplir con los requisitos técnicos para los hospitales donde tenemos personal no se remiten
ya que la empresa dispone de respiradores tipo N95 para su personal en estos contratos y la careta ingresa
a inventarios de entrega.

8. ¢Se acordaron acciones de mejora (preventivas o correctivas) que se deban implementar?

Rta: Sl, Se establecen 4 acciones preventivas desde la Ultima reunién de Copasst de 04 de junio de
2021 (Anexo N° 4, Reunién Copasst 04 de junio de 2021) que contemplan:

«  Aplicar metodologia de capacitacion por medios digitales para garantizar el distanciamiento social y
los contagios; Actualmente la metodologia sirve ya que evita el contagio por aglomeracion.

. Realizar Jornadas de capacitacion en temas de prevencion de Covid-19 y prevencién de riesgos.

. Realizar campafias de prevencion Covid por medio de videos capsulas Sura.

. Realizacién de reuniones Extraordinarias de Copasst para temas de seguimiento de Covid-19 con
participacion de ARL.

En el mes de mayo de 2021 no se presentaron casos de Covid-19 positivos sintomatico.

Agradecemos su atencién a la informacion suministrada y esperamos que esta sea de utilidad, al igual
estamos atentos a cualquier solicitud y gestionarla de la mejor manera.

Agradezco su atencion.

Alba Sofia Contreras
Gerente Administrativa

http://es.company/ Linea de Atencion +(057)3905281 , ‘

'ﬁ\ Bogota - Tunja - Cucuta - Bucaramanga - Medellin '\Y/‘
C2020-06-0004




