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Datos Básicos de los Funcionarios Reservada Talento Humano Español

* Sistema de 

Información Talento 

Humano

* Texto

* Físico

C.N.

Ley 1712 de 2014

Decreto Reglamentario 103 de 2015

Título II, Capítulo II, Art. 24 Código 

Contencioso Administrattivo y 

Procedimiento Administrativo

Art. 18 Numeral A Ley 1712 de 2015

Decreto Reglamentario 103 de 2015

Título II, Capítulo II, Art. 24 y siguientes Código 

Contencioso Administrattivo y Procedimiento 

Administrativo

Parcial Ilimitado

Nómina Reservada Talento Humano Español

* Sistema de 

Información Humano

* Texto

* Físico

C.N.

Ley 1712 de 2014

Decreto Reglamentario 103 de 2015

Título II, Capítulo II, Art. 24 Código 

Contencioso Administrattivo y 

Procedimiento Administrativo

Art. 18 Numeral A Ley 1712 de 2015

Decreto Reglamentario 103 de 2015

Título II, Capítulo II, Art. 24 y siguientes Código 

Contencioso Administrattivo y Procedimiento 

Administrativo

Parcial Ilimitado

Historia Laboral Funcionarios Reservada Talento Humano Español

* Sistema de 

Información Humano

* Texto

* Físico

C.N.

Ley 1712 de 2014

Decreto Reglamentario 103 de 2015

Título II, Capítulo II, Art. 24 Código 

Contencioso Administrattivo y 

Procedimiento Administrativo

Art. 18 Numeral A Ley 1712 de 2015

Decreto Reglamentario 103 de 2015

Título II, Capítulo II, Art. 24 y siguientes Código 

Contencioso Administrattivo y Procedimiento 

Administrativo

Parcial Ilimitado

Expediente pensional funcionarios Reservada Talento Humano Español

* Sistema de 

Información Humano

* Texto

* Físico

C.N.

Ley 1712 de 2014

Decreto Reglamentario 103 de 2015

Título II, Capítulo II, Art. 24 Código 

Contencioso Administrattivo y 

Procedimiento Administrativo

Art. 18 Numeral A Ley 1712 de 2015

Decreto Reglamentario 103 de 2015

Título II, Capítulo II, Art. 24 y siguientes Código 

Contencioso Administrattivo y Procedimiento 

Administrativo

Parcial Ilimitado

Conceptos médicos emitidos a los 

Funcionarios y que se adjuntan a la hoja 

de vida

Reservada Talento Humano Español

* Sistema de 

Información Humano

* Texto

* Físico

C.N.

Ley 1712 de 2014

Decreto Reglamentario 103 de 2015

Título II, Capítulo II, Art. 24 Código 

Contencioso Administrattivo y 

Procedimiento Administrativo

Art. 18 Numeral A Ley 1712 de 2015

Decreto Reglamentario 103 de 2015

Título II, Capítulo II, Art. 24 y siguientes Código 

Contencioso Administrattivo y Procedimiento 

Administrativo

Parcial Ilimitado

Condición de Amenaza de los 

funcionarios
Reservada Talento Humano Español

* Sistema de 

Información Humano

* Texto

* Físico

C.N.

Ley 1712 de 2014

Decreto Reglamentario 103 de 2015

Título II, Capítulo II, Art. 24 Código 

Contencioso Administrattivo y 

Procedimiento Administrativo

Art. 18 Numeral A Ley 1712 de 2015

Decreto Reglamentario 103 de 2015

Título II, Capítulo II, Art. 24 y siguientes Código 

Contencioso Administrattivo y Procedimiento 

Administrativo

Parcial Ilimitado
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Datos personales de los contratistas Reservada
Area de Contratacion 

Juridica
Español

* Sistema de 

Información Humano

* Texto

* Físico

C.N.

Ley 1712 de 2014

Decreto Reglamentario 103 de 2015

Título II, Capítulo II, Art. 24 Código 

Contencioso Administrattivo y 

Procedimiento Administrativo

Art. 18 Numeral A Ley 1712 de 2015

Decreto Reglamentario 103 de 2015

Título II, Capítulo II, Art. 24 y siguientes Código 

Contencioso Administrattivo y Procedimiento 

Administrativo

Parcial Ilimitado

Hojas de vida de los contratistas Reservada
Area de Contratacion 

Juridica
Español Texto Art. 15 C.P.C Art. 18 Ley 1712 de 2014 Parcial Limitado

Información de acceso a Computadores 

al servicio de la entidad, Servidores, 

Correos Electrónicos y/o Sistemas de 

Información (Se reserva 

la información de las Contraseñas de los 

administradores)

Reservada Oficina de Sistemas Español Documento electronico Articulo 61 Constitucion Politica Ley Estatutaria 1581 de 2012 Parcial Ilimitado

Licencias de Software (MOLP - Volumen, 

OEM, Licenciamiento en Caja) (se 

reserva la información del COA 

"Certificación de Autenticidad")

Reservada Oficina de Sistemas Español Texto Articulo 61 Constitucion Politica

Ley 23 de 1982, Ley 33 de 1987, Ley 565 de 

2000, Decreto 1360 de 1989, Ley 44 de 1993, 

Decisión Andina 351 de 1993, Decreto 460 de 

1995, Acuerdo WCT de 1996, Ley 603 de 2000, 

Circular 05 de 2001 DNDA, Decreto 1360 de 1989 

Total Ilimitado

Copias de seguridad guardadas (solo se 

puede entregar al funcionario que genera 

la información y/o al jefe de 

la dependencia y/o Entes de Control)

Reservada

Oficina de Sistemas y 

demas areas que asi lo 

requieran

Español Documento electronico Articulo 61 Constitucion Politica Ley Estatutaria 1581 de 2012 Parcial Ilimitado

Historias Clinicas de los Pacientes Reservada Estadistica Español

* Sistema de 

Información Humano

* Texto

* Físico

articulo 173 de la ley 100 de 1993 y la ley 

594 de 2000, la ley 019 de 2012
Resolucion 0839 de 23 de marzo de 2017 Total Limitado

Dr, JAIRO AUGUSTO NUÑEZ HARTMANN

Gerente Profesional Universitario Area Administrativa Asesor Oficina de Control Interno 

Dra.  ALICIA DEL PILAR Dr. SERGIO MAURICIO RAMIREZ RAMIREZ

EXCEPCIÓN PARCIAL: Se procederá a la revelación parcial de la información respecto de los datos no protegidos, en concordancia con lo señalado en el artículo 31 del Decreto 0103 de 2015.

FECHA DE GENERACIÓN: El momento de generación para efectos de contar el plazo de la información señalada como reservada en cada caso depende de la fecha de creación/generación del documento que en concreto contenga la información.


