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ACTA DE REUNION COMITE PARITARIO DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Fecha: 22/08/2016

] ACTA DE REUNION
COMITE PARITARIO DE SALUD OCUPACIONAL

SINTRASACOL

Hora

10:30 a.m.

Fecha

25 de junio de 2020

Participantes

Maria Caridad Mendoza

Coordinadora Consulta externa

Olga Amanda Guerron Guerrero

Recursos humanos SINTRASACOL

Ana Ilda Alvarado Olejua

Enfermera

Esperanza Bricefio

Enlace SINTRASACOL

Stephanny Villamizar Reyes

Coordinadora Odontologia

Mayte Ileana Mendoza Rubio

Jefe de Enfermeria

Freddy Alfonso Arenas Vera

Coordinador Gestion Documental

Leidy Paola Higuera Villamizar

Coordinadora Salud Publica

Sergio Andrés Goémez Hernandez

Lider de urgencia e internacion

Jessica Haydee Pinzdn Peluffo

Regente de farmacia

Diana Rocio Jerez

Asesora SST

Lugar

Sala de Juntas

Asunto

ORDEN DEL DIA

Bienvenida.

Quorum.

Lectura del acta anterior.

ubh wWNH

Entrega de EPP - Farmacia.

©®No

. Intervencion asesora SST.
10.Proposiciones y varios.
11.Fin y cierre del acta.

Informe del jefe de urgencias sobre el COVID 19.
Modificacién y socializaciones de los protocolos, guias y rutas
establecidas durante la pandemia.

Socializacién protocolo del area H.
Toma de signos en el Hospital Local de Piedecuesta.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Bienvenida

La Doctora Diana Rocio Jerez dio la bienvenida a la reunion semanal del comité
paritario de seguridad y salud en el trabajo COPASST.
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2. Quorum

Los participantes el comité hicieron su respectiva presentacién asi:
Diana Rocio Jerez

Jessica Haydee Pinzén

Sergio Andrés Gomez Hernandez

Leidy Paola Higuera Villamizar

Freddy Alfonso Arenas Vera

Stephanny Villamizar Reyes

Esperanza Bricefio

Ana Ilda Alvarado Olejua

Habiendo quorum se prosiguié con la reunidn.

3. Lectura del acta anterior.

La Doctora Stephanny Villamizar Reyes en calidad se secretaria del COPASST,
hizo lectura del acta No. 010 del dia 18 de junio del 2020.

La doctora Diana Roci6 Jerez sometido el acta aprobacidn por parte del comité
presente la cual fue aprobada por unanimidad.

4. Informe del jefe de urgencias sobre el COVID 19.
- El jefe Sergio Andrés Gémez Hernandez informo lo siguiente:

Durante la semana del 19 de junio al 25 de junio, se tomé 1 prueba de caso
sospechoso de SARS-CoV-2 (COVID-19), la cual fue remitida al laboratorio de
salud publica departamental y/o distrital segun sea el caso, de acuerdo con los
lineamientos impartidos por el MSPS y el INS.

5. Modificacion y socializaciones de los protocolos, guias y rutas
establecidas durante la pandemia.

El jefe Serio Andrés Gémez Hernandez realizd una intervencion mencionando
qgue se realizé6 un modificacion al protocolo operativo normalizado para la
actuacion en SARSCov-2 / COVID-19 - CODIGO H, implementado en la
E.S.E. Hospital Local de Piedecuesta, quedando asi:

- Se realizé el ajuste de los EPP entregados a los conductores que asisten
remision del area H, se les dard entrega de un overol desechable para la
realizacion de la actividad laboral.
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- De igual manera se implementé el uso de bata desechable por turno para el
conductor, auxiliar de enfermeria y médico que asistan en una remisién del
servicio de urgencias general.

- Se solicité frente al comité y a los directos responsables la habilitacion de una
ducha en el area de parqueo de las ambulancias, esta con el fin que una vez
termine la remision de area H y el conductor realice la limpieza y desinfeccién
terminal de la unidad movil, este se pueda banar antes de dirigirse nuevamente
a su domicilio.

6. Entrega de EPP - FARMACIA.

Desde el area de farmacia, la regente Jessica Haydee Pinzdn informo que se
realizd EPP al personal asistencial del Hospital Local de Piedecuesta; quedando
distribuidas por area de la siguiente manera:

- 12 gafas pequenas al area de facturacion.

- 4 gafas grandes al servicio de urgencias.

- 1 careta para farmacia del HLP.

- 2 caretas para los conductores de ambulancia.

- 1 careta para el area H.

- 1 careta para el area de urgencias.

- 5 batas anti fluido para el area H.

- 3 batas anti fluido para farmacia.

- 2 batas anti fluido para el area de limpieza y desinfeccion.

- 7 overoles desechables (incluido gorro y polainas) para los conductores de las
ambulancias, al momento de un traslado de pacientes del drea H.

- 20 batas desechables para traslados de pacientes del area de urgencias (para
médicos, auxiliares y conductores).

7. Socializacion protocolo del area H.

El dia 25 de junio del 2020 en el auditorio de la E.S.E. Hospital Local de
Piedecuesta, se realizd socializaciéon del protocolo operativo normalizado
para la actuacion en SARSCov-2 / COVID-19 - CODIGO H a todos los
lideres de procesos de la institucién, con el fin de revisar y evaluar la
construccion del mismo y de esta manera establecer las dreas que debian ser
incluidas, quedando como compromiso la ruta de ingreso de los pacientes para
los servicios de odontologia, rayos X y farmacia.
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8. Toma de signos en el Hospital Local de Piedecuesta

El dia 24 de junio del 2029, se inicid con la toma de temperatura al personal
asistencial, administrativo y usuarios que ingresan a la institucion, con el fin de
llevar un registro y control de los signos. Dicha actividad se realiza por parte
del orientador de seguridad que se encuentre de turno, al ingreso del personal.

9. Intervencion asesora SST.

La Doctora Diana Rocié Jerez, nos informoé del caso de la auxiliar de enfermeria
del drea de urgencias, quien se encuentra asintomatica, se le tomo la muestra
de isopado en el Hospital Local de Piedecuesta, se obtuvo como resultado
NEGATIVO a dicha prueba, pero hubo una re exposicion por parte de la
auxiliar, quien estuvo en contacto con su pareja quien fue diagnosticado con
COVID-19 (ella refiere que al momento del contacto no tenia conocimiento de
la condicion de su pareja), por lo que se dio a la espera de 7 dias para tomar
nuevamente la prueba del isopado, dicha prueba fue tomada el dia de hoy 25-
06-2020 en la institucidon. Por lo que se estd a la espera del resultado para
definir conducta a seguir.

De igual manera se les recordd a los lideres de proceso la importancia del
diligenciamiento de la encuesta de sintomas diariamente de todo el personal
de la institucidén, se encuentren o no de turno, incluyendo fines de semana y
festivos; con el fin de transmitir la informacién al personal de su area.

Se estan realizando rondas por la institucion con el objetivo de inspeccionar el
uso correcto y adecuado de los EPP a los colaboradores de la institucion.

10. Respuesta al Ministerio del Trabajo

Asi mismo se da respuesta a requerimiento del Ministerio de trabajo teniendo
en cuenta que el COPASST debe realizar control, seguimiento y evaluacion de
las medidas disefadas por la empresa para la implementacién y cumplimiento
del Protocolo General de Bioseguridad para el Manejo del COVID-19, en los
siguientes términos:

¢Se ha identificado la cantidad de los EPP a entregar de acuerdo con namero
de trabajadores, cargo, area y nivel de exposicion al riesgo por COVID-19?

SINTRASACOL cuenta con base de datos de los afiliados participes donde se
describe el cargo, tipo de vinculacién, area de la clinica y clasificacidon por
nivel de exposicion (directo, indirecto o intermedio). Anexo Base de datos.




(J

-nen 7 ACTA DE REUNION COMITE PARITARIO DE

sintr.

SINDICATO DE TRABAJADORES DEL SECTOR | Cédigo: AST-SGICC

SALUD DE COLOMBIA Versién: 01

¢

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Fecha: 22/08/2016

iLos EPP entregados cumplen con las caracteristicas establecidas por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social?

SINTRASACOL ha realizado la adquisicion de elementos de proteccion
personal de acuerdo al nivel de exposicion del riesgo de los trabajadores.
Anexo Facturas de compra vy fichas técnicas de los EPP adquiridos

¢Se estd entregando los EPP a todos los trabajadores de acuerdo al grado de
exposicion al riesgo?

Los EPP se entregan de acuerdo al nivel de exposicién al riesgo de cada uno
de los trabajadores de la parte asistencia, administrativa y servicios
generales. Anexo Base de datos de trabajadores por cargo, tipo de
vinculacién, area de la clinica y nivel de exposicién al riesgo.

¢Los EPP se estan entregando oportunamente?

Se hace entrega de los EPP de acuerdo a la normatividad y lineamientos del
Organizacién Mundial de la Salud. Anexo Base de trabajadores con registro
de entrega de los EPP a cada trabajador con la fecha de entrega.

¢Se esta garantizando la entrega de los EPP en la cantidad y reemplazo de uso
requerido?

Los EPP se han entregado sin interrupcion y logrando una cobertura del
100%, asi mismo en stock se cuenta con caretas con visor, tapabocas N95,
Batas Desechables, Gafas de seguridad. Anexo Base de datos de entrega de
EPP a los trabajadores por areas.

ELEMENTO DE PROTECCION CANTIDAD EN STOCK
PERSONAL
Caretas con visor 4
Tapabocas N95 72
Batas manga larga 10
Gafas claras de seguridad pequefias 24
Gafas claras de seguridad grandes 4

¢Se ha planeado lo necesario para contar con suficiente inventario que
garantice la disponibilidad requerida para la entrega completay
oportuna de los EPP?
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mensual de EPP por cargos.

Circular 29 del 2020 expedidos por el Ministerio del Trabajo?

pantallazos de correos electrénicos.

11. Proposiciones y varios

Se acordaron los siguientes compromisos;

compromisos.

Centro de Salud La Rioja.

odontologia, rayos X y farmacia.

12, Fin y cierre de la reunion.

Anexo. Se adjunta listado de asistencia de los participantes.

Se tiene un inventario mensual del total de EPP a utilizar. Se anexa cuadro

¢Se coordind con la ARL el apoyo requerido paracontar con los
EPP necesarios de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 488, Decreto 500 y

Se ha solicitado mediante oficio y correo electrénico a la ARL la solicitud en
el apoyo de entrega de EPP, actualmente se recibié correo donde indican el
total de entregas que aun no han llegado a la institucién Anexo oficio y

Nota aclaratoria: Es de recalcar que las mascarillas desechables se entregan a todos
los trabajadores una vez ingresen a la institucion, asi mismo los guantes de latex se
entregan de acuerdo a la solicitud del trabajador y al procedimiento que realiza.

- Realiza reunién semanal del COPASST con el fin de hacer seguimiento a los
- Llevar un registro y control referente a la toma de signos para el personal del
- Seguimiento al desarrollo de las actividades de la guia de coronavirus.

- Incluir dentro del protocolo operativo normalizado para la actuaciéon en
SARSCov-2 / COVID-19 - CODIGO H, la ruta de ingreso de los usuarios para

Agotandose el orden del dia se dio por terminado a las 12:00 p.m. la reunion
del comité paritario de seguridad y salud en el trabajo COPASST.




